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Frage 1: Talente und Stärken - Nenne Sie Ihre 5 wichtigsten. Wofür haben Sie einen guten Blick,  

was fällt Ihnen leicht?  

 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

Frage 2: Passion – Was macht Ihnen besonders viel Freude, wo sind Sie ganz in Ihrem Element? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

2a) Umkehrung – Was regt Sie besonders auf, was stört Sie bei anderen Menschen oder auch 

allgemein am Weltgeschehen? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  



 

2b) Umkehrung der Umkehrung – welche positiven persönlichen Werte und Motive leiten sich aus 

den vorhergehenden Antworten aus 2a) ab? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

 

Frage 3: Gelassenheit – Wo ist Ihre stabile Zone, auf welche eigenen Ressourcen können Sie sich im 

Ernstfall verlassen, worauf gründet Ihr Selbstbewusstsein? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

Frage 4: Ausbildung, Qualifikationen und Erfahrung – Welche Probleme haben Sie gelernt zu lösen, 

welche Kernkompetenzen haben Sie durch Ihren Werdegang (ggf. auch durch Krisen) erworben? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

Frage 5: Quellen, Instrumente und Kontakte – Auf welche Ressourcen (räumlich, materiell, geistig, 

sozial) können Sie zurückgreifen um bestimmte Probleme zu lösen/ etwas zu bewerkstelligen? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

Frage 6: Worin sehen Sie momentan die größten Herausforderungen auf Ihrem Weg zum Erfolg? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

Potenzialfrage: Wenn Sie nicht scheitern könnten, welche Tätigkeit würden Sie dann am liebsten 

ausüben? 

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  


